
MASTER GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

PARCOURS GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
M1 GRH
BLOC 3 MESURER ET CONTRÔLER VIA DES OUTILS ET MÉTHODES DES GRH

Méthodologie et analyse de données (quanti/quali)

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr


