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DU COORDONNATEUR DE PARCOURS COMPLEXES

Modules communs aux deux parcours

Module 1 : développer des capacités d’'analyse et de réflexion sur
la fonction de “Référent de parcours”, de coordonnateur et leurs

enjeux

Présentation

> |dentifier les missions du référent de parcours dans de nouvelles réalités organisationnelles et
institutionnelles

> Observer et restituer sa pratique au regard du référentiel de compétences

> Renforcer sa posture professionnelle.

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



