
MASTER GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

PARCOURS GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
M1 GRH
BLOC 1 RÉFLÉCHIR ET ÉLABORER UNE STRATÉGIE RH DURABLE ET RESPONSABLE

Enjeux RH (attractivité, durablité) et écosystème

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr


