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Entreprises et développement durable

Présentation

Alors que le développement durable s'est progressivement affirmé comme un objectif politique
incontournable au fil des deux derniéeres décennies, cet

enseignement aborde différents enjeux spécifiques que souléve la mise en oeuvre d'un
développement durable a I'échelle des entreprises. Parce que le développement durable interroge
globalement notre organisation

économique et sociale, il convient de comprendre la maniére dont il impacte et remet en question
la facon dont les entreprises opérent. De facon parallele,

il est nécessaire de considérer de quelles maniéres les entreprises peuvent, a leur mesure,
contribuer a la transition impérative vers un mode de développement plus durable. Aprés avoir
présenté le concept de

développement durable et les différentes interprétations que Il'on peut en faire, le cours
s'intéressera a la responsabilité sociétale des entreprises (RSE) pour

apprécier dans quelle mesure, et sous quelles formes, les entreprises agissent au service d'un
développement durable.

* Plan indicatif :

o Chapitre 1. Le développement durable (DD) : origine,

interprétations, et implications

o Chapitre 2. Le développement durable et la remise en cause de l'organisation économique et
sociale

o Chapitre 3. Lentreprise comme acteur du développement durable

o Chapitre 4. La prise en compte du développement durable par les entreprises.

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - ContrOle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cT Ecrit - devoir surveillé 180 100%

Session 2 : Contréle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cT Ecrit - devoir surveillé 120 100%

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



