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Université de Bretagne Occidentale

BUT GESTION DES ENTREPRISES ET DES ADMINISTRATIONS (GEA)

GESTION ET PILOTAGE DES RESSOURCES HUMAINES (GPRH)

Compétence 3 Piloter les relations avec les acteurs internes ou externes de
l'organisation

UE 13 Identifier les relations entre les parties prenantes

10 crédits ECTS

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Mécanisme de perception sociale

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cC Ecrit - devoir surveillé 45 6

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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L'influence sociale

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cC Ecrit - devoir surveillé 45 7

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Expression, communication et culture générale

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cc Ecrit et/ou Oral 90 18

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Anglais appliqué aux affaires

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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LV2 appliquée aux affaires

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



IuT

' Wi
' - e
I.\ Quimper

Université de Bretagne Occidentale

Outils numériques de communication

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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SAE Construire une posture professionnelle

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



