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BUT GESTION DES ENTREPRISES ET DES ADMINISTRATIONS (GEA)

GESTION ET PILOTAGE DES RESSOURCES HUMAINES (GPRH)
Compétence 1 Analyser les processus de I'organisation dans son environnement

UE 31 Evaluer les processus de lI'organisation

6 crédits ECTS

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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La monnaie et le financement de l'activité économique

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cC Ecrit - devoir surveillé 60 18

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Droit des affaires (structures juridiques d'entreprise)

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cC Ecrit - devoir surveillé 90 20

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



IuT
Quimper

W30 PR

Université de Bretagne Occidentale

Stratégie Business

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cC Ecrit - devoir surveillé 60 14

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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SAE Contribuer au développement ou création d'une organisation

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cT Dossier 25
cT Ecrit et/ou Oral 90

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



