W30 3¢ vt

Université de Bretagne Occidentale

BUT GESTION DES ENTREPRISES ET DES ADMINISTRATIONS (GEA)

GESTION ET PILOTAGE DES RESSOURCES HUMAINES (GPRH)
Compétence 1 Analyser les processus de I'organisation dans son environnement

UE 51 Conseiller pour I'amélioration des processus de

l'organisation

6 crédits ECTS

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



W30 3¢ vt

Université de Bretagne Occidentale

Les grands enjeux du monde contemporain

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
Travaux Dirigés cc Ecrit et/ou Oral 90 16

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



W30 3¢ vt

Université de Bretagne Occidentale

Droit du numérique et propriété intellectuelle

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
Cours Magistral cc Ecrit et/ou Oral 16

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Quimper

W30 PR

Université de Bretagne Occidentale

Le management des collaborateurs

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
Travaux Dirigés cc Ecrit et/ou Oral 15

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



