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I — BREST

BLOC 6 Comportement et postures au travail

Modalités de controle des connaissances

10 crédits ECTS

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature
cC Autre nature
CcC Autre nature

Session 2 : Contréle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature
cC Oral - exposé

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr

Durée (min.) Coefficient Remarques
20% Collectif
80% Evaluation tuteur entreprise.

Durée (min.) Coefficient Remarques
30 100%
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Think tank (tutorat)

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Stage (pratiques professionnelles)

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Comportements organisationnels

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



