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MASTER MANAGEMENT DU SPORT

PARCOURS SPORT, NAUTISME ET TERRITOIRE
Semestre 7

UE C - Acquérir outils et méthodes

5 crédits ECTS

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Construire des cadres d'expertise pour conduire des analyses

réflexives et distanciées

Présentation

2 crédits ECTS
Cours en deux parties

« Qu'est-ce qu'un expert ? » (10h)

« Outils et cadres danalyse de lactivité sportive : l'approche par les sciences humaines et
sociales » (10h)

Volume horaire

Cours Magistral : 20h

« Qu'est-ce qu'un expert ? »

Cette partie du cours vise a interroger la posture de lexperte en intervention ou en
observation d'un phénomene donné. En s'appuyant sur des exemples liés aux pratiques sportives,
le cours travaille les concepts de compétence, de conflit d'intérét ou encore dévaluation.
L'objectif recherché est de permettre a chacun-e de se construire une posture d'intervention
déontologiquement acceptable.

« Outils et cadres d'analyse de l'activité sportive : 'approche par les sciences humaines et sociales »

Cette partie du cours apporte des éléments des réponses aux questions suivantes :
- en quoi les sciences humaines et sociales sont-elles un cadre d'analyse pertinent et utile pour
analyser et comprendre les phénomeénes sportifs contemporains ?

- Comment s'y prennent-elles ?
L'objectif est de former les étudiants a prendre du recul sur les phénoménes sportifs en utilisant
le prisme des sciences sociales. Le cours prendra le temps de retracer I'histoire et les logiques

a l'ceuvre dans ces sciences pour permettre aux étudiants d'en mieux comprendre le sens et les
enjeux aujourd’hui.

Objectifs

Développer une meilleure compréhension
- du cadre scientifique des sciences sociales, notamment dans le champ sportif
- des compétences attendues des dits « experts »

Former les étudiants a prendre du recul sur les phénomenes sportifs et a mieux les comprendre,
en utilisant le prisme des sciences sociales.

Pré-requis nécessaires

Connaissances en sciences sociales bienvenues mais non nécessaire. Aptitude a lire et a comprendre des textes de sciences sociales.

Compétences visées

Développer son expertise en management du sport a l'aide des sciences sociales

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cc Dossier 50
CcC Oral 15 50

Session 2 : Contr6le de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cc Dossier 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Maitriser les outils de diagnostic sportif territorial pour proposer

des scénariis d'évolution des projets sportifs de territoire niveau 1

2 crédits ECTS

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
CcC Dossier 100

Session 2 : Contréle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cC Dossier 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Développer des compétences en communication écrite et orale a

des fins professionnelles niveau 1

Présentation

2 crédits ECTS
L'objectif de ce cours est d'aider les étudiants a développer leur aisance a communiquer a l'écrit

et a l'oral dans un contexte professionnel. Pour cela, il sera nécessaire d'identifier les points forts
et les points faibles de chacun pour les corriger a I'écrit (notamment en termes d'orthographe, de Travaux Dirigés : 10h
syntaxe et d'organisation des idées) comme a l'oral (tics de langage, expression confuse, etc.)

Le travail demandé a chacun sera adapté en fonction de sa situation professionnelle (en recherche
de stage ou d'alternance, déja engagé en stage ou en alternance).

Volume horaire

Objectifs

Progresser en communication écrite et orale dans un cadre professionnel

Pré-requis nécessaires

Prérequis nécessaires : compétences en expression écrite et orale

Compétences visées

Devenir capable de rédiger une lettre de motivation correcte et efficace (ou d'autres types d'écrits professionnels), se présenter a l'oral de maniére
engageante lors d'un entretien dembauche (ou d'une autre situation professionnelle).

Descriptif

1. Travail sur l'écriture d'une lettre de motivation adaptée et efficace
2. Travail sur I'expression orale des étudiants

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - ContrOle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
CcC Ecrit - devoir surveillé 50
CcC Oral 10 50

Session 2 : Contréle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cc Oral 10 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



