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MASTER ENTRAINEMENT ET OPTIMISATION DE LA PERFORMANCE SPORTIVE

PARCOURS ACCOMPAGNEMENT DE LA PERFORMANCE INDIVIDUELLE ET COLLECTIVE
Semestre 9

UE E - Intervenir et analyser son expérience professionnelle

Objectifs

- Acquérir des connaissances sur plusieurs « techniques d'analyse de pratique » (e.g., méthode des
incidents critiques) identifiées comme pertinence dans la littérature scientifique

4 crédits ECTS
Volume horaire

- Etre capable d'observer, de décrire et d'analyser des problémes rencontrés dans des situations Travaux Dirigés : 30h
professionnelles précises

- Etre capable d'adopter une posture de non-jugement et d'accepter la controverse, la recherche
de compromis pour trouver une issue face a une difficulté professionnelle

Pré-requis nécessaires

> Capacité d'analyse et de positionnement dans un environnement professionnel (S7)
> Capacité de dénomination et d'auto-évaluation des compétences professionnelles visées dans SON parcours de master EOPS (S8)

Descriptif

Programme : s'engager dans un développement professionnel

> Analyse de I'environnement professionnel et des missions en relation avec l'identification des compétences professionnelles visées
> Appropriation de méthodes d'analyse de pratique pour identifier des difficultés et des ressources disponibles pour se développer
professionnellement

*'accompagnement proposé dans cette UE est particulierement importante pour que les étudiants notre master EOPS mettent en cohérence leur projet
professionnel, les choix de formation (UE piliers, mémoire, ...) et les compétences qu'ils visent.

MCC S9 : réalisation d'un livret de suivi des expériences professionnelles a restituer en fin de semestre (évaluation par le tuteur universitaire ; avec
harmonisation par Gilles KERMARREC)

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contréle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
CcT Dossier 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



