
MASTER ENTRAÎNEMENT ET OPTIMISATION DE LA PERFORMANCE SPORTIVE

PARCOURS ACCOMPAGNEMENT DE LA PERFORMANCE INDIVIDUELLE ET COLLECTIVE
Semestre 7

UE D - Se positionner dans un environnement professionnel

Objectifs
Objectifs et compétences visées :
- être capable d’analyser un contexte professionnel (son milieu d’intervention)
- être capable de se positionner dans un milieu professionnel
- étayer ses connaissances scientifiques pour être capable d’analyser, concevoir et évaluer ses 
interventions et celles d’autrui

Volume horaire total : 30h TD

MCC : dossier de suivi de stage (intermédiaire)
CC1 (50%)  : dossier à rendre (partie 1/2)  : présentation du contexte professionnel et du 
positionnement dans la structure– dépôt sur moodle le 4 janvier 2023
CC2 (50%)  : dossier à rendre (partie 2/2)  : descriptions des missions et identification de 
problématiques – dépôt sur moodle le 4 janvier 2023

4 crédits ECTS

Volume horaire

Travaux Dirigés : 30h

Descriptif
Programme / ressources :
1.Introduction au développement professionnel : contexte, missions, activités
2. Facteurs d’apprentissage et conception de l’intervention : aspects théoriques et études de cas
3. Missions et positionnement au sein de son contexte professionnel
4. Accompagnement par groupe (de besoins) : tuteurs universitaires

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - rapport

Langue d'enseignement
Français

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr


