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LICENCE SCIENCES DE L'EDUCATION

MENTION SCIENCES DE L'EDUCATION
Semestre 3 SE

UEA : Se situer et agir dans I'environnement professionnel - niveau

1

3 crédits ECTS
Volume horaire

Cours Magistral : 16.5h
Travaux Dirigés : 12h

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
CcC Dossier 30% Dossier TD
CcC Ecrit - devoir surveillé 40% Ecrit ou QCM sur les CM
cc Oral 30% Oral de stage

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Connaitre les bases du droit du sport et du travail le

fonctionnement associatif

Présentation

Connaitre les bases du droit du sport et du travail, le fonctionnement associatif et des
établissements scolaires. Débuter une expérience d'intervention aupres d'un public.

Prérequis nécessaires : Connaitre des outils et des méthodes pédagogiques. Maitriser des cadres
et des méthodologies d'analyse des activités physiques et sportives et artistiques. Comprendre
la motricité humaine dans ses dimensions anatomiques, biomécaniques, physiologiques et
psychologiques.

Intervenants : Thierry Michot, Marion Boiteux, Anne Abily, Mickaél Barachet, Emmanuelle Carlier,
Anne Renoux, Eric Mazet, Julie N'Kbidy, Claude Bechu, Isabelle Bars

Objectif UE : Construire une premiere expérience d'intervention dans une structure
Heures d’enseignement: 16,5h CM et 12h TD
Activités:

> Connaitre les bases du droit du sport et du travail, le fonctionnement associatif et des
établissements scolaires (9h CM) : textes législatifs de référence, organigrammes et missions,
textes de cadrage...

> Expérience professionnelle (stage) (7,5h CM - 12h TD)

Les CM :

Qu'est-ce que l'intervention ?

De l'observation a l'intervention

Les préoccupations principales de l'intervenant
aspects sécuritaires

gestion de groupe

gestion du dispositif

V V V V V VvV

LesTD:

> Elaboration d'une grille d'observation d'intervenants afin de mettre en exergue des temps
de lintervention ainsi que les principes d'efficacité qui en découlent.

> Préparation et structuration de l'intervention des étudiants sur leur lieu de stage au regard
des aspects sécuritaires, de la gestion de groupes et de la gestion du dispositif.

Compétences visées

Connaitre l'organigramme, le fonctionnement et les missions de la structure d'intervention
Connaitre et respecter les principes éthiques et déontologiques liés a l'activité d'intervention
Observer l'activité de I'intervenant

Construire et opérationnaliser des grilles d'observation pour décrire l'activité des intervenants
Concevoir une intervention équilibrée, sécurisée et réalisable dans le temps imparti

Accueillir son public / présenter les consignes / mettre au travail le public / réaliser un bilan

V V V V VYV

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Expérience professionnelle (stage) : encadrer des pratiques

physiques a un niveau initiation

Présentation

> Observer l'activité de l'intervenant

> Construire et opérationnaliser des grilles d'observation pour décrire l'activité des
intervenants

> Concevoir une intervention équilibrée, sécurisée et réalisable dans le temps imparti

> Accueillir son public / présenter les consignes / mettre au travail le public / réaliser un bilan

Objectifs

Construire une premiére expérience d'intervention dans une structure

Pré-requis nécessaires

: Connaitre des outils et des méthodes pédagogiques. Maitriser des cadres et des méthodologies d'analyse des activités physiques et sportives et
artistiques. Comprendre la motricité humaine dans ses dimensions anatomiques, biomécaniques, physiologiques et psychologiques.

Compétences visées

> Qu'est-ce que l'intervention ?
> De l'observation a l'intervention
> Les préoccupations principales de l'intervenant

> aspects sécuritaires
> gestion de groupe
> gestion du dispositif

LesTD:

> Elaboration d'une grille d'observation d'intervenants afin de mettre en exergue des temps de l'intervention ainsi que les principes defficacité
qui en découlent.

> Préparation et structuration de l'intervention des étudiants sur leur lieu de stage au regard des aspects sécuritaires, de la gestion de groupes
et de la gestion du dispositif.

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



