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LICENCE SCIENCES DE L'EDUCATION

MENTION SCIENCES DE L'EDUCATION
Semestre 6 SE

UEB : S'adapter aux publics

6 crédits ECTS
Volume horaire

Cours Magistral : 8h
Travaux Dirigés : 41h

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Prendre en compte la diversité des besoins éducatifs

Présentation

- ; 1.5 crédits ECTS
Cette partie commune aux parcours “Ecole et enseignement” et “Education et formation” vise a
vous interroger sur les formes d'une action responsable dans 'accompagnement des publics et
en fonction des contextes. Des partenariats seront créés avec divers acteurs du territoire et vous Travaux Dirigés : 9h
serez amenés a concevoir, voir animer, un atelier a destination d’'un public cible afin de répondre Cours Magistral : 1h
a une problématique d'entreprise.

Volume horaire

Objectifs

Comprendre les principes de lI'ingénierie pédagogique

Connaitre les concepts d'objectifs pédagogiques, les méthodes pédagogiques et I'évaluation.
Comprendre I'importance de la conception centrée sur l'apprenant

Savoir identifier les caractéristiques du public cible

Elaborer des objectifs pédagogiques mesurables et réalisables (SMART)

Concevoir des activités d'apprentissages

> Créer des activités pédagogiques variées et engageantes

> Intégrer des méthodes pédagogiques interactives et participatives.

> Comprendre que la conception pédagogique est un processus continu d'amélioration et
d'ajustement.

> Travailler en équipe pour développer des programmes de formation collaboratifs.

> Solliciter des retours d'information des colléegues et des apprenants pour améliorer la
conception pédagogique.

Pré-requis nécessaires

> Concepts travaillés tout au long de la Licence

Compétences visées

> Conception pédagogique
Capacité a concevoir des programmes de formation ou des matériaux pédagogiques adaptés aux besoins d'apprentissage.

Bibliographie

Des références seront proposées pendant les cours et déposées sur la plateforme numérique de travail « Moodle » (selon autorisation des
auteur.e.s / éditeurs).

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contréle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cC Autre nature 33% Production collective
CcC Autre nature 33% Production individuelle
cC Ecrit - devoir surveillé 34%

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Identifier les environnements éducatifs adaptés

1.5 crédits ECTS
Volume horaire

Cours Magistral : 3h
Travaux Dirigés : 12h

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
CcC Ecrit - devoir surveillé 25% QCM ou écrit
CcC Dossier 25% Dossier collectif
CcC Dossier 50% Dossier individuel

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Connaitre les concepts relatifs a lI'apprentissage et aux troubles de

I'apprentissage

Objectifs

Le cours poursuit quatre objectifs généraux :
1. lllustrer I'approche sociolinguistique via la question de l'orthographe (en écho au cours du S5)

1.5 crédits ECTS

Volume horaire

2. Introduire des notions/concepts utiles a la réflexion sociolinguistique en lien avec l'écrit Cours Magistral : 3h
3. Faire réfléchir les étudiant.e.s aux représentations sociales sur l'orthographe Travaux Dirigés : 12h

(en particulier dans le contexte frangais, relativement singulier)

4. Proposer un regard scientifique (linguistique, sociologique, didactique) pour dégager des pistes
pédagogiques

(uniquement pour les L3 SE - hors mutualisation)

Modalités de controle des connaissances

Session 1 ou session unique - Controle de connaissances

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient
CcC Dossier 25%
cC Dossier 25%
CcC Dossier 50%

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr

Remarques
Dossier collectif
Dossier collectif
Dossier individuel
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Prendre en compte la dimension créative dans les apprentissages

(niveau 6)

Présentation

1.5 crédits ECTS

« Il faut constamment se battre pour voir plus loin que le bout de son nez. » George Orwell )
. i . . Volume horaire
Cours jumelé avec le cours Agir en responsabilité

Qu'est-ce qu'agir en responsabilité et prendre en compte la dimension créative dans les
apprentissages, en 2023?

Ce cours a pour objet une montée en compétence portant sur 'éthique appliquée a I'éducation.

Cours Magistral : Th
Travaux Dirigés : 8h

Ala suite du semestre précédent, nous nous interrogerons sur lI'aspect engagé que nos métiers
de I'éducation peuvent revétir dans le cadre du défi sociétal qui se présente a nous.

Pour reprendre les termes de Jérome Guérin, “les étudiantes et les étudiants qui suivent une formation
a I'UBO (qurelle soit initiale ou continue) auront a répondre demain aux questions cruciales que posent
Iévolution du climat, la consommation, la démographie, l'acces a la santé, et d'autres sujets que nous
peinons encore & imaginer. L'un des enjeux pour notre université est donc de diplo#mer des étudiants
compétents, cultivés et réflexifs, en capacité de répondre individuellement et collectivement
aux demandes et besoins du monde socio-économique, lucides et autonomes pour inventer et
construire de nouveaux modes de vie et prendre position dans un dialogue démocratique. En ce
sens, nous devons accentuer le dialogue entre la recherche et la formation, qui doivent conjointement
participer a relever ce défi.”

Nous nous questionnerons a I'échelle individuelle et collective a partir des travaux d’Eva lllouz,
Pablo Servigne et Bruno Latour afin d'interroger notre civilisation actuelle et celle que nous voulons
participer a construire.

Comment développer notre esprit critique sur ces sujets de société?

Comment agir en tant que professionnel.le.s de I'€ducation et la formation en faveur d'une
transformation des consciences du c6té de nos apprenant.e.s, dés le plus jeune age, par le
développement de l'esprit critique de ceux.celles-ci?

Ce cours commun aux parcours “Ecole et enseignement” et “Education et formation” vise & vous
interroger sur les formes d'une action responsable dans I'accompagnement des publics et en
fonction des contextes.

Objectifs

> Nous souléverons avec vous des sujets sensibles portant sur la crise écologique et sa remise
en question de notre modéle civilisationnel.

> Nous vous accompagnons a développer vos compétences d'esprit critique et d'analyse vis
a vis des sujets de société abordés et de leurs enjeux éducatifs.

Positionnement vis a vis d'un champ professionnel:

> Situer son rble et sa mission au sein d'une organisation pour s'adapter et prendre des
initiatives.

Pré-requis nécessaires

> Slintéresser a l'actualité et aux questions de société
> Construire son projet professionnel en se questionnant sur les conséquences de ses actions
> Avoir vécu ou, le cas échéant, s'étre plongé.e dans le cours du S5

Compétences visées

Compétences référentiel RNCP :
Mettre en oeuvre des méthodes et des outils au sein d'un champ disciplinaire:

> Travailler en équipe et en réseau ainsi qu'en autonomie et responsabilité au service d'un projet.

Compétences détaillées:

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr
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Discerner ce qui constitue notre modéle civilisationnel actuel

Débattre autour d'un modéle civilisationnel souhaitable et sur notre rdle a échelle individuelle et collective pour le faire advenir
Acquérir des repeéres relatifs aux discriminations subies par certains groupes sociaux

Mobiliser des apports relatifs aux droits humains

En tant que futur.e professionnel.le, repérer, s'interroger et prendre position vis a vis des dynamiques de prise de pouvoir dans les relations
S'inscrire, autant que possible, dans des dynamiques de coopération, dans le cadre d'un projet collectif

S'inscrire, autant que possible, dans des dynamiques de coopération, avec et pour lapprenant.e

Concevoir une présentation en équipe

Réaliser une présentation dans un temps limité

Evaluer en équipe la production d'une autre équipe et lui donner un feed-back

Analyser individuellement son implication et son réle au sein d'un travail d'équipe

Analyser et évaluer individuellement une production collective.

Eva lllouz

Bruno Latour
Pablo Servigne
Brené Brown
Philippe Gaberan
Shalom Schwartz

Nature de I'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques
cC Ecrit - devoir surveillé
cC Dossier 25% Dossier collectif
cC Dossier 50% Dossier individuel

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



