
Master Finance
parcours Finance d'entreprise

Objectifs
La finalité de cette spécialité est de donner un ensemble complet de 
connaissances et de compétences professionnelles, transversales et 
immédiatement opérationnelles en matière de solutions financières à 
des problématiques de stratégie et d’entrepreneuriat.
Il s’agit de former :
-    de futurs cadres d’institutions financières (établissements bancaires 
et compagnies d’assurances, ) à des métiers spécialisés (audit, , 
financements spécialisés, analyse d’affaires, gestion d’actifs, banque 
privée,…) mais aussi des managers financiers de l’entreprise (business 
maker, cash manager et arbitragiste en financement)
-       des entrepreneurs aux techniques financières modernes 
(finance participative, finance collaborative, finance alternative reprise, 
transmission…) mais aussi des consultants en entrepreneuriat et 
stratégie (expertise en création, transmission et reprise d’entreprises et 
en financement).

Conditions d'accès
En master 1 : être titulaire de 180 ECTS dans le domaine de la gestion 
avec un volume d’enseignement significatif en finance.
En master 2 : validation de 60 ECTS du Master 1.
Score IAE Message obligatoire + dossier dématérialisé + entretien 
éventuel
https://iae-message.fr/

Poursuite d'études
La poursuite d’études en doctorat est possible après le master 2. Pour 
cela, l’étudiant aura la possibilité dès la fin de la 1ère année de choisir 
le double cursus « Master Professionnel / Master Recherche ».
L'obtention du diplôme de master Finance entraîne la dispense de 
trois épreuves du DSCG (Diplôme Supérieur de Comptabilité et de 
Gestion) :
- épreuve n°2 : finance
- épreuve n°6 : anglais des affaires
- épreuve n°7 : mémoire

Insertion professionnelle
Les débouchés naturels de cette spécialité, qui s’articule sur la 
base d’une relation d’offre et de demande de financement aux 
entreprises, sont les métiers d’analystes et d’ingénieur financiers pour 
tout partenaire impliqué dans négociation ou transaction relative au 
développement d’un projet économique (financeur, plateforme de 
financement, investisseurs, entrepreneur, facilitateur).
L’antériorité (20 ans d’existence de la formation) et les études réalisées 
par l’Observatoire démontrent l’intérêt de cette formation. Son ancrage 
sur le territoire est réel puisqu’une grande majorité des diplômés sont 
en Bretagne.

Infos pratiques
Institut d’Administration des Entreprises de Brest (IAE) à Brest

Contacts
Responsable pédagogique
REGNARD Yann
yann.regnard@univ-brest.fr
Tel. 02 98 01 70 59
Responsable pédagogique

MORVAN Jérémy
jeremy.morvan@univ-brest.fr
Contact administratif
MARCHIS Lou
lou.marchis@univ-brest.fr
Tel. 02 98 01 82 11

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr

https://iae-message.fr/


Programme

M1 Finance

BLOC 1 Elaborer une vision stratégique en Finance

- Management stratégique 24.5h
- Analyse sectorielle 17.5h

BLOC 2 S'approprier les usages avancés et spécialisés 
des outils numériques

- ERP (bases et pratiques) 14h
- Gouvernance du SI 28h

BLOC 3 Contribuer à la transformation en contexte 
professionnel

- GRH - management d'équipe 21h
- Anglais des affaires 1 17.5h

BLOC 4 Mesurer et contrôler via des outils et méthodes 
de gestion financière

- Finance de marché 1 14h
- Analyse de données 21h
- Comptabilité des normes IAS et IFRS 31.5h
- Contrôle de gestion 21h

BLOC 5 Accompagner les comportements et postures au 
travail

- Alternance (évaluation tuteur)

BLOC 6 Communiquer en contexte professionnel

- Rapport d'activités
- Anglais des affaires 2 17.5h

BLOC 7 Mobiliser et produire des savoirs spécialisés en 
contexte professionnel

- Ingénierie financière 17.5h
- Finance de marché 2 24.5h

BLOC 8 Mettre en oeuvre des règles, normes et 
démarches qualité

- Droit des affaires 24.5h
- SI décisionnel 21h

BLOC 9 Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion 
financière

- Finance alternative 17.5h
- Finance d'entreprise 28h
- Analyse financière et risques 14h

BLOC 10 Développer une culture managériale et 
organisationnelle

- Relation commerciale et communication 14h
- Finance organisationnelle 21h
- Projet appliqué de spécialité

M2 Finance

BLOC 1 Eloborer une vision stratégique en Finance

- Gouvernance d'entreprise 21h
- Gestion de l'entreprise familiale 10.5h

BLOC 2 S'approprier les usages avancés et spécialisés 
des outils numériques

- Analyse de données (langage R) 28h
- Gestion des SI 14h
- Informatique de gestion 21h

BLOC 3 Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion 
financière

- Stratégie de gestion d'actifs 31.5h
- Gestion de patrimoine 10.5h
- Finance d'entreprise 31.5h

BLOC 4 Mettre en oeuvre des règles, normes et 
démarches qualité

- Middle et back office 21h
- Analyse financière approfondie 28h
- Droit des sociétés
- Ingénierie du contrôle 14h

BLOC 5 Mesurer et contrôler via des outils et méthodes 
de gestion financière

- Gestion des risques financiers 10.5h
- Méthodes d'analyses financières 10.5h
- Ingénierie du financement 17.5h
- Financement désintermédié 7h

BLOC 6 Mobiliser et produire des savoirs spécialisés en 
contexte professionnel

- Mémoire de recherche appliquée 21h

BLOC 7 Contribuer à la transformation en contexte 
professionnel

- Gestion de projet 21h

BLOC 8 Accompagner les comportements et postures au 
travail

- Alternance (évaluation tuteur)
- Rapport d'activités
- Anglais des affaires 24.5h
- TOEIC (passage obligatoire du test)

BLOC 9 Développer une culture managériale et 
organisationnelle

- Ingénierie du contrôle opérationnel 14h
- Intelligence économique 10.5h
- Finance responsable 10.5h

Dernière mise à jour le 13 septembre 2024

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 1 Elaborer une vision stratégique en Finance

5 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CT Ecrit - devoir surveillé 120 60
CC Ecrit - rapport 40

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - devoir surveillé 60 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Management stratégique

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Analyse sectorielle

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 2 S'approprier les usages avancés et spécialisés des outils 
numériques

6 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CT Ecrit - devoir surveillé 60 25
CC Ecrit - devoir surveillé 30 25
CC Dossier 25
CT Ecrit - devoir surveillé 60 25

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - devoir surveillé 60 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



ERP (bases et pratiques)

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Gouvernance du SI

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 3 Contribuer à la transformation en contexte professionnel

5 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Dossier 60
CC Ecrit et/ou Oral 15 40

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Oral 15 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



GRH - management d'équipe

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Anglais des affaires 1

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 4 Mesurer et contrôler via des outils et méthodes de gestion 
financière

14 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CT Ecrit - devoir surveillé 90 30
CC Ecrit - rapport 20
CT Ecrit - devoir surveillé 120 30
CT Ecrit - devoir surveillé 60 20

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - devoir surveillé 60 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Finance de marché 1

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Analyse de données

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Comptabilité des normes IAS et IFRS

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Contrôle de gestion

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 5 Accompagner les comportements et postures au travail

5 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Autre nature 100 Évaluation tuteur entreprise.

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

Report de notes Autre nature 100 Évaluation tuteur entreprise.

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Alternance (évaluation tuteur)

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 6 Communiquer en contexte professionnel

7 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Rapport écrit et soutenance orale20 70
CC Ecrit et/ou Oral 15 30

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - rapport 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Rapport d'activités

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Anglais des affaires 2

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 7 Mobiliser et produire des savoirs spécialisés en contexte 
professionnel

6 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CT Ecrit - devoir surveillé 60 50
CT Ecrit - devoir surveillé 120 50

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - devoir surveillé 60 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Ingénierie financière

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Finance de marché 2

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 8 Mettre en oeuvre des règles, normes et démarches qualité

4 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CT Ecrit - devoir surveillé 120 50
CC Pratique - examen en ligne 60 25
CC Travaux Pratiques 180 25

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - devoir surveillé 60 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Droit des affaires

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



SI décisionnel

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 9 Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion financière

3 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Dossier 100

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Dossier 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Finance alternative

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Finance d'entreprise

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Analyse financière et risques

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 10 Développer une culture managériale et organisationnelle

5 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - rapport 100

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - rapport 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Relation commerciale et communication

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Finance organisationnelle

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Projet appliqué de spécialité

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 1 Eloborer une vision stratégique en Finance

4 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CT Ecrit - devoir surveillé 210 100

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - devoir surveillé 60 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Gouvernance d'entreprise

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Gestion de l'entreprise familiale

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 2 S'approprier les usages avancés et spécialisés des outils 
numériques

5 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - rapport 100

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - devoir surveillé 60 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Analyse de données (langage R)

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Gestion des SI

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Informatique de gestion

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 3 Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion financière

8 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CT Ecrit - devoir surveillé 120 100 50% + 50%

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - devoir surveillé 60 100 50% + 50%

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Stratégie de gestion d'actifs

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Gestion de patrimoine

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Finance d'entreprise

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 4 Mettre en oeuvre des règles, normes et démarches qualité

7 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CT Ecrit - devoir surveillé 120 100

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - devoir surveillé 60 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Middle et back office

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Analyse financière approfondie

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Droit des sociétés

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Ingénierie du contrôle

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 5 Mesurer et contrôler via des outils et méthodes de gestion 
financière

6 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CT Ecrit - devoir surveillé 120 100 50% + 50%

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - devoir surveillé 60 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Gestion des risques financiers

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Méthodes d'analyses financières

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Ingénierie du financement

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Financement désintermédié

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 6 Mobiliser et produire des savoirs spécialisés en contexte 
professionnel

10 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - mémoire 50
CT Oral - soutenance 45 50

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - mémoire 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Mémoire de recherche appliquée

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 7 Contribuer à la transformation en contexte professionnel

5 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Dossier 100

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Dossier 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Gestion de projet

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 8 Accompagner les comportements et postures au travail

12 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - rapport 80
CC Oral 20 10
CC Ecrit - devoir surveillé 120 10 Test TOEIC (passage obligatoire).

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Ecrit - rapport 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Alternance (évaluation tuteur)

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Rapport d'activités

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Anglais des affaires

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



TOEIC (passage obligatoire du test)

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



BLOC 9 Développer une culture managériale et organisationnelle

3 crédits ECTS

Modalités de contrôle des connaissances

Session 1 ou session unique - Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Dossier 100

Session 2 : Contrôle de connaissances
Nature de l'enseignement Modalité Nature Durée (min.) Coefficient Remarques

CC Dossier 100

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Ingénierie du contrôle opérationnel

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Intelligence économique

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr



Finance responsable

Pour plus d'informations : http://formations.univ-brest.fr


